Rep.Gen. 484

COMUNE DI BARONISSI

Provincia di Salerno

En ed Attivita Fiscali
()

- DIRONYL

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL
SETTORE

n.18 del 18/03/2025

Oggetto: PROCEDURA DI MOBILITA' VOLONTARIA EX ART. 30, COMMA 1,
D.LGS. N. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO AREA FUNZIONARI
ED ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX. CAT. D) CON PROFILO
PROFESSIONALE FUNZIONARIO CONTABILE DA ASSEGNARE AL
SETTORE ENTRATE ED ATTIVITA' FISCALI. APPROVAZIONE VERBALE E
AVVISO DI CONVOCAZIONE.



IL RESPONSABILE DEL SETTORE
ENTRATE ED ATTIVITA FISCALI

VISTA la delibera di G.C. n. 301 del 30/09/2015, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si modificava il
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, parte prima — organizzazione Generale;

VISTA la delibera di G.C. n. 226 del 23/12/2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si approvava il
regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, individuazione delle articolazioni organizzative di
secondo livello e approvazione del funzionigramma;

VISTA la delibera di G.C. n. 227 del 23/12/2019, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si approvava il
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, attribuzione delle risorse umane alle articolazioni
organizzative di massima dimensione;

RICHIAMATO il provvedimento sindacale prot. n. 34156 del 30/12/2024, con il quale al sottoscritto e stato
conferito I'incarico di Responsabile del Settore Entrate ed Attivita Fiscali ad interim;

Visto il Regolamento dell’accesso agli impieghi approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 175 del
22.06.2023;

Dato atto che

- con delibera di C.C. n. 53 del 22/12/2023 ¢& stato approvato il bilancio di previsione per gli esercizi 2024-
2026 e del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026;

- con delibera di G.C. n. 7 del 15/01/2024 & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2024-2026;

- con delibera di Giunta Comunale n. 148 del 11.07.2024 sono state approvate, ai sensi dell'art. 91, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000, modifiche ed integrazioni al piano triennale dei fabbisogni di personale per il
periodo 2024-2026 prevedendo, tra I'altro, nell’anno 2024 — mese di settembre - la copertura n. 1 posto di
Funzionario Contabile dell’Area Funzionari ed Elevata Qualificazione con rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato tramite ricorso a procedura di mobilita volontaria esterna ex art. 30 D. Lgs. n. 265/2001;

Preso atto che:
- con Determinazione rep. gen. n. 3 del 08/01/2025 & stata attivata la selezione per la copertura di n. 1
posto dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con profilo professionale di Funzionario
Contabile (ex cat. D) con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, da assegnare al
Settore Entrate ed Attivita Fiscali, programmato dall'Amministrazione comunale, mediante mobilita
volontaria di dipendenti provenienti da altre pubbliche amministrazioni ex art. 30 del D.Igs. n. 165/2001
con l'approvazione del relativo Avviso;
- con Determinazione rep. gen. n. 126 del 23/01/2025 é stato integrato I'avviso di mobilita approvato con
la suddetta determinazione, pubblicato in data 09/01/2025 con scadenza il 10/02/2025 (prot. n. 471 del
08/01/2025), all’art. 6 - Documenti da allegare alla domanda stabilendo che:
1. il nulla-osta preventivo al trasferimento presso il Comune di Baronissi, rilasciato dall’ente di
appartenenza o l'attestazione che tale consenso non & necessario, dovra essere trasmesso mediante
PEC all'indirizzo prot.comune.baronissi.sa@pec.it entro il termine perentorio del 10 Febbraio 2025

entro le ore 12,00, pena esclusione dalla procedura;
2. il curriculum vita da allegare alla domanda € da intendersi il curriculum vita compilato all’atto di
registrazione al Portale INPA, ai sensi dell’art. 35 ter, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001.



Richiamata la determinazione rep. gen. n. 364 del 25/02/2025, sett. n. 11 con la quale sono stati ammessi
con riserva alla procedura n. 4 (quattro) candidati ed esclusi dalla procedura n. 19 (diciannove) candidati,
per mancanza del/i requisito/i di cui all’art. 2 dell’Avviso rubricato “Requisiti generali per 'ammissione” e
all’art. 6 rubricato “Documenti da allegare alla domanda”;

Dato atto che
- sono stati ammessi con riserva i seguenti candidati:

CODICE DELLA
DOMANDA
6MXM1H1UAV
6N17D5ZA6H
C5URURUWVD
58A2AQ7TWZ

z
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- non sono pervenute contestazioni a seguito delle comunicazioni di esclusione dei candidati;

Considerato che il sottoscritto in qualita Responsabile del Settore Entrate ed Attivita Fiscali ad interim, ai
sensi dell’art. 33 — Mobilita volontaria dall’esterno del Regolamento comunale per I'accesso agli impieghi,
approvato con D.C.C. n. 175 del 22/06/2023, e dell’art. 9 — Procedura di selezione dell’avviso di mobilita del
09/01/2025 prot. n. 471, con verbale, conservato agli atti ed acquisito al Prot. n. 7277/2025, ha preso atto
dei candidati ammessi alla procedura di mobilita di cui alla predetta determina reg. gen. n. 364 del
25/02/2025, sett. n. 11, ha stabilito il punteggio da attribuire ai titoli dichiarati ed attribuito il relativo
punteggio ad ogni candidato ammesso;

Ritenuto di dover approvare il predetto verbale, prendendo atto del contenuto dello stesso;

Preso atto che dal verbale il punteggio totale attribuito ai titoli dichiarati dai candidati ¢ il seguente:

N CODICE DELLA PUNTEGGIO
DOMANDA TITOLI

1 6MXM1H1UAV 12,00

2 6N17D5ZA6H 15,50

3 C5URURUWVD 4,00

4 58A2AQ7TWZ 4,50

Ritenuto inoltre di procedere all’approvazione dell’avviso di convocazione per la prova orale;

Visti:

- il Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e
s.m.i;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., contenente norme generali sull’Ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

- il D.Lgs. 11/04/2006, n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna);

- il C.C.N.L. 16/11/2022 - Funzioni Locali;
- lo Statuto del Comune;
Accertata la regolarita tecnica del presente provvedimento e la conformita sotto il profilo normativo;

DETERMINA

per le motivazioni sopra indicate, che qui si intendono integralmente riportate:
1) Di approvare il verbale conservato agli atti ed acquisito al Prot. n. 7277/2025, prendendo atto del
contenuto dello stesso;



2) Di prendere atto che dal verbale il punteggio totale attribuito ai titoli dichiarati dai candidati & il

seguente:
N. CODICE DELLA PUNTEGGIO
DOMANDA TITOLI
1 6MXM1H1UAV 12,00
2 6N17D5ZA6H 15,50
3 C5URURUWVD 4,00
4 58A2AQ7TWZ 4,50

3) Di approvare l'allegato avviso di convocazione per la prova orale con l'indicazione del giorno,
dell’orario e della sede di svolgimento del colloquio;

4) Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e dell’avviso di convocazione sul sito
INPA.gov, sul proprio sito istituzionale (www.comune.baronissi.sa.it), all’albo on line e nell’apposita
sezione — Bandi di concorso” dell’Amministrazione trasparente;

5) di dare atto che la presente determinazione sara inserita nell'apposita procedura informatica per
ottemperare agli obblighi di pubblicita e trasparenza.

Il Responsabile
Entrate ed AttivitA Fiscali
Gerardo Bisogno

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Baronissi. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento €& stato firmato da:

Gerardo Bisogno in data 18/03/2025
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Procedura di mobilita volontaria ex art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n.
1 posto dell’area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex cat. D), profilo professionale
Funzionario Contabile a tempo pieno e indeterminato da assegnare al Settore entrate ed attivita
fiscali.

CONVOCAZIONE

Si avvisano i candidati che con determinazione reg. gen. n. 364 del 25/02/2025 sett. n. 11 & stato
approvato I'elenco dei candidati ammessi con riserva identificati con il codice di candidatura
ricevuto dallo/a stesso/a nel momento dell’iscrizione sul portale InPA e con determinazione reg.
gen. n. ...... del ....... sett. n. .... si & preso atto del punteggio totale attribuito ai titoli dichiarati dai
candidati ammessi:

CANDIDATI AMMESSI

N CODICE DELLA PUNTEGGIO
' DOMANDA TITOLI

1 6MXM1H1UAV 12,00

2 6N17D5ZA6H 15,50

3 C5URURUWVD 4,00

4 58A2AQ7TWZ 4,50

LA PROVA ORALE S| SVOLGERA’ IL GIORNO VENERDI’ 11 APRILE 2025 DALLE ORE 9,00 PRESSO IL
SECODO PIANO - UFFICIO FINANZIARIO DELLA SEDE COMUNALE IN PIAZZA DELLA REPUBBLICA,
N. 1.

I/LE CANDIDATI/E DOVRANNO PRESENTARSI MUNITI DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN
CORSO DI VALIDITA'.

Baronissi, ...ccoeeeeveevneerennnn

Il Funzionario Responsabile
Settore Entrate ed Attivita Fiscali ad interim
Dott. Gerardo Bisogno
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